S S, OFFRE D'EMPLOI

RHONE - SYDER

CHARGE DE MISSION PERFORMANCE ENERGETIQUE (H/F)

— QUI SOMMES-NOUS ?

Le Syndicat Départemental d'Energies du Rhone est depuis 70 ans l'organisme public chargé de I'organisation de la distribution
d'électricité sur le territoire du Rhéone. Au fil du temps, le syndicat a diversifié ses missions et expertises en développant de
nouvelles compétences : la distribution des réseaux de gaz, I'éclairage public, les réseaux de chaleur, la mobilité électrique etc.

Particulierement engagé dans la transition environnementale, le SYDER accompagne ses collectivités dans la voie de la
transition énergétique et la maitrise de leurs dépenses énergétiques.

— VOS MISSIONS

— Veille a la bonne déclinaison exécution de la Démarche Performancielle Eclairage Public du SYDER:
Etudes et dimensionnement des luminaires de rénovation

Etudes et dimensionnement des systemes de télégestion des installations

Prescription des travaux a mettre en ceuvre

Présentation aux élus des travaux proposés

Suivi de I'exécution des travaux avec les prestataires externes

— Participation a la définition globale des orientations stratégiques

Contribution a la définition des orientations de la collectivité en matiere d'évolution de I'éclairage public et de ses usages
Assistance du/de la DSTA au pilotage du pole maintenance/exploitation EP et du pole travaux sur la partie éclairage public
Représentation de la collectivité par délégation de la direction du service technique

Accompagnement a I'innovation et a la transition énergétique

Analyse préalable et prescription des choix techniques de fournitures et de mise en ceuvre, en particulier en éclairage public
Mise en place et veille du catalogue des fournitures liées a I'éclairage public

Veille sur tous les nouveaux dispositifs ceuvrant a la transition énergétique et des dispositifs existants et a venir contribuant
a l'intelligence territoriale

Aide a I'ingénierie de projet en lien avec les activités/compétences du SYDER

Suivi de la démarche performancielle de la transition éclairagiste et numérique

— Marchés publics

Participation a la rédaction des cahiers des charges des marchés publics relatifs a I'activité éclairage public

Elaboration des dossiers de consultation des entreprises

Analyse des offres

Suivi de la bonne exécution des marchés publics en lien avec le/la Responsable du service technique, son/sa DSTA sur la
partie technique liée a I'éclairage public

— Aide a I'animation et pilotage du service
Animation et formation des équipes de cadres et d'experts

—— PROFIL RECHERCHE

— Veille réglementaire

— Compétences avérées en éclairage public (photométrie et électricité)

— Maitrise de Dialux EVO et/ou Relux

— Maitrise la suite Office

— Bonne connaissance du marché de I'éclairage (produits, fournisseurs, supports, normes)
— Esprit de synthése

— Pilotage des projets

— (apacité d'adaptation

— Animation de réunion

—  Etre force de proposition




—— CONDITIONS DE TRAVAIL

Le recrutement est ouvert aux personnels de la fonction publique de catégorie B ou A de la filiére technique.

Il est également ouvert a des personnels contractuels justifiant d'un dipléme validé correspondant au profil de
recrutement.

Rémunération selon grille indiciaire et expérience du candidat, régime indemnitaire RIFSEEP,

Poste basé a Dardilly, Siége du SYDER - déplacements fréquents sur le département du Rhéne -

Tickets restaurant, participation mutuelle et prévoyance, adhésion au comité social de la Métropole de Lyon
23 RTT/an

POUR POSTULER

Adresser votre lettre de candidature et votre CV a :

A I'attention de Monsieur le Président

SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIES DU RHONE
61 Chemin Moulin Carron

69 574 Dardilly

ou par courriel : recrutement(@syder.fr

NOUS CONTACTER

Syndicat Départemental d’Energies du Rhéne

61 Chemin du Moulin Carron
69570 DARDILLY

0472187500
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